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Sinif rehberlik programi nedir?
Sinif rehberlik etkinlikleri
hakkinda agiklamalar

Sinif rehberlik programini
uygularken dikkat edilmesi
gerekenler

Yeni sinif rehberlik programin

farkliliklar:
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YENILENEN SINIF REHBERLIK
PROGRAMI OGRETMEN REHBERI

MEB, vyaymlamis oldugu yeni sinif
rehberlik programlari ile 2006-2007
yilindan beri kullanilan sinif rehberlik
programlarini kaldirmis yerine 2020-
2021 egitim dgretim yili igerisinde
kullanilacak sinif rehberlik programlari
olusturmustur. Bir onceki rehberlik
programinda:

Egitsel

Kigisel sosyal

Mesleki

gelisim  alanlarina, 7  yeterlilik
belirlemis ve 15 etkinlik ve kazanimi ile
bu vyeterlilikleri tamamlamis idi.
Yenilenen sinif rehberlik
programlarinda her kademede farkh
olacak sekilde;

1. Akademik gelisim
2. Sosyal duygusal gelisim
3. Kariyer geligim

Sinif Rehberlik Etkinlikleri

Sinif
Rehberlik
Programi

¢ 3 gelisim alam
¢ 11 yeterlilik
¢ 36 etkinlik

Sinif rehberlik programi ile
ogrencilerin milli egitim bakanhginin
programlarinda yer alan kék degerlerle
birlikte karakter giiglerinin de
gelistirilmesi amaglanmistir.

KOK DEGERLER
Adalet

Dostluk
Dirdstlik
Ozdenetim
Sabir

Saygi

Gelisim alanlarina 11 yeterlilik ve bu
yeterlilikleri kazandiracak 36
etkinlik ve kazanim belirlemigtir.

Yeterlilik alanlari(gelisim alanlarinin
rengine) soyledir:

1. Okul ve gevresine uyum

Egitsel planlama ve basari
Akademik anlayis ve sorumluluk
Kisisel giivenligini saglama
Benlik farkindalig:

Kisiler arasi beceriler
Duygulari anlama ve ydnetme

Karar verme

o B B

Kariyer farkindahgi
10. Kariyer hazirligi

11.Kariyer planlama

Sorumluluk
Vatanseverlik
Yardimseverlik dir.

KAREKTER GUCLERL

Azim ve kararhilik Tedbirlilik
Ogrenme aski Affedicilik
Merak Siikran duyma
Umut Mizah
Tyimserlik

Nezaket

Sosyal zeka

Yasam cogskusu

Cesaret
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Rehberlik ve Psikolojik
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"Sinif Rehberlik
Programi’nda
vurgulanan karakter
glgleri ve erdemler,
gunumuzde sinif
ehberlik
ﬂrogramlarmda
azan irilmasi
ﬂere en davr‘am;!ar'a
aynak
etmektedlr

Damsmanlik Servisi

Sinif Rehberlik Programini Uygularken Dikkat
Edilmesi Gerekenler

Uygulayicilarin dikkat etmesi

gerekenler:
> Okuloncesi egitim almayan
ogrencilerin de oldugu dikkate

>

alinarak okul dncesi diizeyindeki
gogu kazanima ilkokul birinci sinif
diizeyinde de yer verilmistir.

Programda yer alan kazanimlara

iliskin etfkinliklerinin gogunun sinif
rehber &gretmenleri tarafindan
uygulanmas1 gerekmektedir. Baz
etkinliklerin ise okul rehberlik
ogretmenleri/psikolojik

damsmanlan tarafindan uygulanmasi
gerekmektedir.

Uygulayicilarin ogrencileri
etkinliklere  aktif  katilim  ve
vansitici distinme gostermeleri igin
motive etmeleri gerekir.

Sinif Rehberlik Programini Uygularken Dikkat
Edilmesi Gerekenler

>

Bazi kazanim ifadeleri Psikolojik
danisma ve rehberlik alanina iliskin
dzel kavramlar icerdiginden
uygulayicilarin kazanim
agtklamalarini ve program sozliigiinii
incelemeleri gerekmektedir.

Sinif rehber 6gretmenleri ve okul

rehber ogretmenleri/psikolojik
danigmanlar: Milli egitim
bakanhginin  onceliklerine  gore

bolge il okul ve ogrenci ozellikleri
ve ihtiyaclarina gore kazanimlarin

sirasinda ve uygulama haftalarinda
degisiklik yapabilirler

Okul rehberlik ogretmeni
/psikolojik damismani tarafindan
dzellikle  uygulanmasi  belirtilen

kazanimlar agiklamalar béliminde
belirtilmis bu kazanimlar disinda ki

diger kazanimlara yonelik
etkinlikler; okul &ncesinde okul
oncesi ogretmeni, ilkokulda sinif

ogretmeni, ortaokul ve liselerde
sinif rehber ogretmenleri
tarafindan uygulanacaktir.

Yeni Sinif Rehberlik Programinin Farkhliklari

Sinif Rehberlik Programi'nda iyi
olus, iyilik hali, beden imgesi, sanal
arkadasglik, hak savunuculugu,
karakter giigleri, hayal etme,
liderlik becerileri, kariyer amag ve
beklentileri, kariyer portfolyosu
anlayisi gelistirme, kariyer planlama,
hayat boyu 6grenme anlayisi, ¢aba
gosterme, calisma anlayisi ve 6nemi,
lretme davranigi, okul ve egitimin
énemi, akademik erteleme,
dgrenmenin  bir pargast olarak
hata/basarisizlik, égrenme etkinlik

ve ortamlarina ydnelik duygu ve
diiglince temalarina ilk kez yer
verilmistir.

Programda dérdiinci sanayi
devriminin sonucu olarak bireyin
gostermesi (sergilemesi) beklenen
"21.  VYizyil Becerileri" olarak
adlandirilan yeni nesil becerilere
odaklanilmigtir. Bu amacla,
akademik, kariyer ve sosyal
duygusal gelisim alanlarina bu yeni
nesil becerilerle ilgili yeni yeterlik
alanlar1 ve kazanimlar eklenmistir.
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Danismanhk Servisi

Kariyer gelisim alaninda, iginde
bulundugumuz dijital ¢agda
mesleklerin hizli ve siirekli olarak
degistigi  fikrinden  hareketle
ogrencilerin, mesleklerin
degisebilecegi ve gelisebilecegi
anlayigini  kazanmalari ve kendi
kariyer  planlarint  bu  anlayisa

dayanarak gelistirmeleri
benimsenmigtir. Bu  kapsamda,
ogrencilerin kariyer segimi

acisindan kendini tanimasi, mesleki
bilgi kaynaklarindan giivenilir olan
ve olmayanlar: ayirt etmesi, ¢alisma

Yeni Sinif Rehberlik Programinin Farkliliklar:

ve (lretmenin bireyin gelisimine
katkisina inanmasi ve kendine
uygun Kkariyer Kkararini vermesi
onemli goriimistir.

Duyussal davranis kazandirmanin
bir siireg oldugu ve
tekrarlanmasi gerektigi dikkate
alinarak  kazanimlarin  kapsayici
olmasina 6zen gosterilmis ve bazi
kazanimlar farkh sinif
diizeylerinde tekrar edilmistir.

MERVE YALGIN OZSEN

Okul Psikolojik Danismani




